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Netigate Medarbetarundersokningar

Vet du vad dina medarbetare tycker om sin
arbetsplats?

En medarbetarundersdkning ar ofta ett bra satt att kickstarta ett projekt nar
du &r ute efter att gora forandringar och forbattringar i din organisation. Du far
bdde ett unikt utgdngslage och samtidigt vardefulla insikter i hur néjda dina
medarbetare &r med sin arbetsplats och vilka eventuella forandringar som
skulle behdver goras for att de skulle trivas annu battre. Undersokningen
identifierar de viktigaste drivkrafterna, ger forstaelse for den nuvarande
situationen och pavisar de viktigaste omradena for forbattring.

En vardefull grund for vidare utveckling

Som man fragar f&r man svar, ségs det. Och visst ar det sé att det inte alltid ar
sd latt att utforma en medarbetarundersokning. Darfor kan vi hjélpa dig att
skraddarsy undersokningen med ratt frdgebatteri s att du far relevant och
anvandbar information som hjélper organisationen framat. Efteren
genomfoérd medarbetarundersdkning som grund kan vi tillsammans med er
analysera resultaten och darefter skraddarsy ett program dar vi pa ett
kostnadseffektivt satt allokerar ratt insatser pa ratt stalle. Viar leverantorav
det kraftfulla verktyget Netigate som gor att vi kan utféra omfattande
medarbetar- och kundndjdhetsundersékningar med goda resultat. Netigate
ar ledande inom Europa nar det kommer till genomférande av kund-
marknads- och medarbetarundersdkningar, startade 2005 och har tilldelats
flera svenska och internationella priser.

Varfor ska vigora en
Medarbetarundersokning?
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e Nifarettvardefullt utgdngslage.
o Niforbattrar forstdelsen for era anstéllda.
e Nifarreda pavad eraanstallda tycker och tanker om er.

e Niférreda pdvem som arvillig att rekommendera arbetsgivaren och
varfor.

e Niutvecklar organisationen med hjélp av de insikter ni far av att lyssna pa
era anstallda.

Vill du veta mer om hur vi kan jobba med medarbetarundersékningar
tillsammans med din organisation? Maila oss, s& berattar vi mer!
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Mercuri International gor det varje ar
mojligt for foretag i dver 50 lander att bli
mer effektiva nar det kommer till
forsaljning och ledarskap. Vi arbetar saval
lokalt som globalt och erbjuder vara
kunder bade kundanpassade |6sningar
och branschexpertis. Vilater resultat vaxa
genom manniskor och ger er de verktyg
och processer som kravs for att ni ska
kunna tackla era forsaljningsutmaningar.
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